
 

Wie ist der Prozess aktuell mit der telefoni-
sche AU-Bescheinigung durch den Arzt? 
 
Der Arbeitnehmer meldet sich telefonisch beim 
Arzt, im Rahmen einer telefonischen Diagnos-
tik wird seitens des Vertragsarztes eine AU 
ausgestellt oder nicht. 
 
Meine Frage zum steuerfreien Coronazu-
schuss 1.500 Euro: Kann ich z. B. einem 
Vollzeit-Mitarbeiter 1.500 Euro Corona-Zu-
schuss und einem Teilzeit-Arbeitnehmer 
800 Euro auszahlen oder müssen alle Mitar-
beiter den Zuschuss in gleicher Höhe erhal-
ten? 
 
Dies ist eine interne arbeitsrechtliche Entschei-
dung – grundsätzlich selbstverständlich mög-
lich. 
 
Bekommen die Arbeitgeber pro Monat je-
weils einen eigenen Bescheid wie hoch 
KUG gezahlt wurde (für jeden Monat extra) 
zugesandt? 
 
Das Kurzarbeitergeld wird vom Arbeitgeber in 
Vorleistung an den Arbeitnehmer ausgezahlt 
(folglich ist die KUG-Höhe dem Arbeitgeber be-
kannt) und auf Antrag wird dieses KUG von der 
Agentur für Arbeit dem Arbeitgeber erstattet. 
 
Kann man den 110 Euro Freibetrag für Be-
triebsveranstaltungen (Weihnachtsfeier - 
die dieses Jahr nicht stattfinden kann) an-
derweitig verwenden, z.B. für ein Ge-
schenk? 
 
Nein, dies ist nicht möglich. 
 
Hat der Coronazuschuss von 1.500 Euro 
eine Auswirkung auf den Krankenversiche-
rungsbeitrag des Arbeitnehmers durch den 
gesteigerten Lohn? 
 
Nein. 
 
1.500 Euro Coronabeihilfe: Gilt diese auch 
für Midijobber? 
 
Ja. 
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